
Bundesverband Pflegemanagement

Bundesverband Pflegemanagement. 
Die Landesgruppe Rheinland-Pfalz stellt sich vor.

Kurze Historie.
Die Landesgruppe Rheinland-Pfalz ist bereits seit 
1974 berufspolitisch aktiv. Zunächst als Arbeitsge-
meinschaft Leitender Pflegekräfte e.V. (ALK). Nach  
31 Jahren als selbständiger Landesverband ist die 
ALK Rheinland-Pfalz 2005 unter der Federführung 
von Karl-Heinz Grünfelder mit dem Bundesverband 
Pflegemanagement (vormals BALK) verschmolzen. 
Die Landesgruppe ist zudem einer der Mitbegrün-
der des Dachverbandes der Pflegeorganisationen 
(DPO) in unserem Bundesland. 

Klare Zielsetzung. 
Als Vertretung des Pflegemanagements wollen wir 
die Voraussetzungen für eine qualitativ hoch- 
wertige und professionelle Pflege in Krankenhäu-
sern, Altenhilfeeinrichtungen und ambulanten 
Diensten sichern – heute und für die Zukunft. Dabei 
ist es eines unserer wichtigsten Ziele, die Position  
der Pflege in der Öffentlichkeit und gegenüber der 
Politik aktiv zu vertreten. Um so letztlich die gesell-
schaftliche Anerkennung der Profession Pflege zu 
fördern und die politische Weichenstellung maß-
geblich zu beeinflussen. Darüber hinaus ist für  
uns die Weiterentwicklung des Pflegeberufs ein  
zentrales Anliegen. Im Interesse einer maxi- 
malen Effektivität geschieht dies stets in enger  
Zusammenarbeit mit dem Bundesverband Pflege-
management und auf Landesebene mit dem DPO.

Erfolgreiches Wirken. 
Beispiele für die erfolgreiche Arbeit als Landes- 
gruppe Rheinland-Pfalz und für die enge Verzah-
nung mit dem DPO sind die Modellprojekte zur  
Stärkung der Pflege im Krankenhaus, die gemein-
same Planung zur Etablierung einer Pflegekam- 
mer sowie ein Sitz und die damit verbundenen  
Mitwirkungsmöglichkeiten im Landeskranken-
hausplanungsausschuss, in der Landespflegekon-
ferenz und im Landespflegeausschuss. 

Mit den zuständigen Ministerien befinden wir uns 
in einem kontinuierlichen berufspolitischen Dialog. 
Über unsere Arbeit im DPO stimmen wir unsere  
Positionen mit den anderen Pflegeverbänden in 
Rheinland-Pfalz regelmäßig ab. Eine Beteiligung  
des DPO an gesetzgebenden Verfahren ist inzwi-
schen selbstverständlich geworden.

Aktuelle Themen.
Im Mittelpunkt der aktuellen berufspolitischen  
Arbeit stehen die folgenden Themen:
■	 Kontinuierlicher Einsatz für die Schaffung 	
	 einer Pflegekammer in Rheinland-Pfalz. 
■	 Auseinandersetzung mit speziellen Frage-	
	 stellungen des Pflegemanagements.
■	 Mitwirkung bei Projekten zur Förderung der 	
	 Personalgewinnung und des Personalerhalts.
■	 Weiterentwicklung der Ausbildungsmöglich-	
	 keiten.
■	 Ausbildungsfinanzierung.
■	 Kritische Auseinandersetzung mit den Transpa-	
	 renzkriterien und den Konzeptionen zur 		
	 Neuregelung der Finanzierung in der Alten-	
	 hilfe und ambulanten Pflege. 
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Aktiver Informationsaustausch.
Wesentlich für eine effektive Interessenvertretung 
ist der Austausch mit den Mitgliedern. Im Rahmen 
der regelmäßig stattfindenden Frühjahrs- und 
Herbstkonferenzen sowie der Mitgliederversamm-
lung werden die Mitglieder jeweils aktuell über die 
neuesten Entwicklungen informiert und können  
die Themen aktiv mitgestalten. 

Um die Mitgliedereinbindung weiter zu verbes- 
sern, werden alle Mitglieder mindestens einmal  
im Jahr persönlich durch den Vorstand kontaktiert. 
Der Austausch der Mitglieder untereinander und  
die Möglichkeit zur engagierten Mitarbeit werden 
zudem durch Arbeitskreise und die Nutzung der  
modernen Medien unterstützt. Auch eine gezielte 
kollegiale Beratung kann jederzeit vermittelt  
werden. So profitieren die Mitglieder gegenseitig 
von ihrem Wissen und ihren Erfahrungen. Nicht  
selten werden auf diesem Weg sogar Kontakte  
für Stellenbesetzungen in Managementpositionen  
angebahnt.

Der Vorstand im Überblick.
■  	 Dr. Markus Mai. Vorstandsvorsitzender.
	 Stellvertretender Pflegedirektor,
	 Krankenhaus der Barmherzigen Brüder Trier 	
	 und Leiter der Stabsstelle Pflegemanagement 	
	 und Pflegewissenschaft,  
	 Zentrale der BBT-Gruppe, Koblenz
■  	 Brigitte Ahrens-Frieß. Stellvertretende Vorsitzende.
	 Pflegedirektorin, 
	 Klinikum Worms.
■  	 Andrea Bergsträßer. Stellvertretende Vorsitzende.
	 Geschäftsbereichsleiterin Pflege, 
	 Westpfalzklinikum, Kaiserslautern
■  	 Bernd Geiermann. 
	 Stellvertretender Schulleiter, 
	 Krankenhaus Maria Hilf, Daun

■  	 Ruth Klein. 
	 Leiterin Stabsstelle Altenhilfe, 
	 Zentrale der BBT-Gruppe, Koblenz
■  	 Ulrich Pötzl. 
	 Pflegedirektor, 
	 Marienhaus-Klinikum St. Elisabeth, Neuwied
■  	 Dirk Schmidt. 
	 Pflegedirektor, 
	 Krankenhaus Hetzelstift, Neustadt
■  	 Tanja Vogt.
	 Heim- und Pflegedienstleitung 
	 Stiftungsklinikum Mittelrhein, 
	 Wohnstift St. Martin, Koblenz

Kontakt.
Gestalten auch Sie Ihre Profession aktiv mit!  
Weitere Informationen zum Bundesverband  
Pflegemanagement und zur Landesgruppe Rhein-
land-Pfalz finden Sie unter:
www.bv-pflegemanagement.de. 

Natürlich stehen wir auch gerne telefonisch oder 
per E-Mail für Ihre Fragen zur Verfügung. 
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